
OBJETIVO

Dominar las habilidades que te permitan liderar a tu equipo de trabajo de manera 
e�caz, incluso en el trabajo a distancia (home o�ce).
Dirigido a directoras, gerentes, supervisoras, coordinadoras, emprendedoras, 
profesoras y colaboradoras interesadas en el desarrollo de su liderazgo como 
herramienta profesional y personal.

TALLER: CÓMO ser UN líder

TEMARIO

1. Contexto del liderazgo en la situación actual
2. ¿Qué es el liderazgo?
3. Paradigmas del liderazgo
4. In�uencia
 a. Por posición
 b. Por relación
5. Inspiración
6. La vulnerabilidad
7. Habilidades de liderazgo
8. Habilidades Intrapersonales
9. Habilidades Interpersonales
10. El desafío de liderar en la distancia
11. Estrategias de liderazgo a distancia

METODOLOGÍA

TEORÍA: Se estudiarán las principales tendencias y habilidades del liderazgo para 
generar un aprendizaje homologado.
PRÁCTICA: se pondrá en práctica lo aprendido a través de ejercicios vivenciales que 
permitan construir tu propio conocimiento y desarrollar tus habilidades 
directamente desde la experiencia.
REFLEXIÓN:  Re�exionarás entre la teoría y práctica aprendida para conocer tus 
fortalezas y áreas de oportunidad.

IMPARTE
Mtro. Dirección empresarial

Coach ontológico
Lic. Mercadotecnia

José Antonio Fernández

SESIONES ZOOM
Taller entre semana

12, 13 y 14 enero 2021
3 sesiones de 7 a 9:30 pm

INVERSIÓN
$1,200

CUPO LIMITADO


